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Nuestro propésito

Promover procesos de desarrollo humano, desamstibtucional y debate publico que
conduzcan a la gobernabilidad y el liderazgo deétmos.

Estrategias para cumplir nuestro propésito

Contribuir de manera significativa a la formaci@aapital humano en competencias
ciudadanas individuales y colectivas para la tansécion de nuevos valores e
imaginarios en los cuales sustentar su convivenl@daramitacion de sus intereses.
Centrar nuestra actividad en aumentar de las adgudes institucionales para la formacion
de capital social y las relaciones de confianzeedas instituciones y las comunidades.
Impulsar la cualificacion del debate publico sdlasedemandas, planteamientos y
posiciones de la sociedad colombiana, la formutad# politicas publicas y la promocion
de una cultura de paz y legalidad.

Calidad del debate: Cualifica a los actores politicos
y sociales para adelantar debates constructivos y

satisfactorios sobre temas relevantes para €l
m:mucnanﬁ% desarrolio local.
de gobierno "
Proceso de toma Capacidad institucional: Promueve el
de decisiones ‘establecimiento de relaciones de confianza
entre 1as instituciones, las comunidades
(transformar imaginarios) y otros actores
politicos.

Actores politicos

Participacion: Me}ura las capacidades de los actores
politicos para tramitar demandas pertinentes y viables,
utilizande adecuadamente los canales institucionales

(oportunidad).

¢, Qué es la gobernabilidad democratica?

Entendemos la gobernabilidad democratica comaeetiejo del poder politico en tres

ambitos:
Las comunidades organizadas en el cumplimiento desobjetivos definidos.
Fortalecemos el desarrollo humano desde una viisiégral del ser humano como
sujeto de derechos y deberes.

El desempefio gubernamental a través del tiempé&ortalecemos la legitimidad de un
sistema politico sustentada en las instituciorleser@ido de lo publico, la cultura
politica democratica y la eficacia de los meganis de representacion y participacion
directa.
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El sistema democrético en el cual el gobierno sdtse las demandas de las
comunidades Fortalecemos la capacidad del sistema socialgrgemizar acciones
colectivas, acordar reglas de juego sociales y tuogn la legalidad.
¢, Qué entendemos por liderazgo democratico?
Entendemos por liderazgo la capacidad de una caladmie ser movilizada y a su vez
movilizar a otros para conseguir los objetivos pegtos. Reconociendo que cada persona
tiene condiciones y capacidades para ser lidératsede ubicar colectivamente un
horizonte de sentido ético y politico.
El liderazgo democraticoes aquel que nos permita entender y vivir la deaoia, la
participacion y la convivencia. Es un liderazgo gakra y promueve la participacion y
contribuye a generar mayores niveles de convivgrai#fica. Finalmente, es un liderazgo
transformador que implica para el sujeto la re$iggeion de su perspectiva como actor
social y como ciudadano, ya que no solo satisa&adécesidades colectivas, sino que las
eleva a un nivel moral superior.




